
Dulaud Nadia 
3, Place Amedée Larrieu 
33 000 Bordeaux  
℡: 06 62 94 70 21 

 : ndulaud@free.fr 

 
25 ans 
Célibataire 
Permis B, motorisée 

 

Ergonome Junior 
 

FORMATIONS 
 
2005 : Master professionnel d’ergonomie (mention Bien) à l’Université Victor Segalen, Bordeaux 2 

2004 : 1ère année de Master de Sciences Cognitives Appliquées (mention AB) à l’Université Victor 
Segalen, Bordeaux 2 

2003 : Licence de Sciences Cognitives (mention AB) à l’Université Victor Segalen, Bordeaux 2 
2002 : DEUG de Biochimie Biologie Cellulaire à l’Université Victor Segalen, Bordeaux 2 
1998 : Baccalauréat Scientifique, spécialité biologie, lycée Jaufré Rudel à Blaye, académie de 

Bordeaux 
 

COMPETENCES PROFESSIONNELLES 
 
Ergonomie : Conception et transformation des situations de travail 

Conduite de projets architectural, industriel et informatique  
  

Informatique : Traitement de texte et tableurs 
Bases de Programmation en Java, C++ et html 
OS : Windows, Unix, Mac OS X 
Compétences en IHM, réalité virtuelle, sites Web 

  

Statistiques :  sphinx, SPSS 
  

Langues :  Anglais scientifique, Espagnol niveau scolaire (5 ans) 
 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 
 
Janvier-Août 2005 : Intervention Ergonomique au sein du service de santé au travail de Ford Aquitaine Industries : 

• Demande émanant de la direction portant sur l’amélioration des conditions de travail 
du personnel du service logistique 

• Mise en place d’espaces de communications et de travail entre différents services 
(production, logistique et méthodes) 

• Aide au choix d’un nouveau chariot élévateur adapté au travail des caristes 
• Aide à la mise en place d’un projet visant à utiliser des systèmes embarqués sur les 

chariots élévateurs, adaptés à la technologie de l’entreprise 
• Apport de différentes améliorations au travail des opérateurs d’ordre technique, 

organisationnel et en relation avec les usines sous traitantes 
 

Avril-Août 2004 : Stagiaire au sein du service de santé au travail de Ford Aquitaine Industries : 
• Dans le cadre d’un projet visant à étudier l’impact des rotations de postes sur 

l'apparition des Troubles Musculo-Squelettiques  
• Mise en place d’un protocole d’étude afin de caractériser l’apprentissage d’un 

nouveau poste et d’en évaluer son coût cognitif 
• Création d’un questionnaire, entretiens individuels et collectifs, étude statistique 
• Présentation de l’étude puis des résultats au CHSCT 

 

AUTRES EXPERIENCES 
 
2002-2003 : Vendeuse aux rayons textile femme, enfant et layette à Auchan Lac 
Août 2000 et 2001: Barmaid durant le festival interceltique de Lorient 
Juillet 2001 : Vendeuse aux rayons papeterie, vidéo et librairie à Casino Lanester 
Juillet-Août 1999 : Employée logistique à Oxbow Mérignac 
Juillet-Août 1998 : Opératrice dans l’usine de blanchisserie Jall Matic à ST Médard en Jalles 
 

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES 
 

• Membre du Conseil d’administration de l’ASCO (Association des Etudiants en Sciences Cognitives de Bordeaux) en 
2003/2004 

• Participation à l’organisation des « Journées de la Pratique » à Bordeaux en 2005 
• Membre d’une chorale, Bordeaux 
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