Emeline FONTAINE

(=124 rue Bossuet

78470 SAINT REMY LES CHEVREUSE

24 ans

@ 06-60-80-89-32 = f.emeline@voila.fr

Objectif : Devenir Intervenant en Prévention des Risques Professionnels

FORMATION ET COMPETENCES
Formation :
e 2005: Master M2 (bac + 5) Ergonomie et Gestion des Risques Professionnels a Dijon (21).

e 2002-2004 : Licence et Maitrise a I’Institut Universitaire Professionnalisé (IUP) Ingénierie et Droit de la
Sécurité, option risques professionnels, a Montpellier (34).

e 2000-2002 : Obtention du Diplome Universitaire Technologique (DUT) Hygiéne Sécurité
Environnement, spécialité Sécurité Santé Opérateur Entreprise, a Niort (79).

e Juin 2000 : Baccalauréat scientifique spécialité physique chimie, a Nevers (58).

Compétences :

2005 Habilitation en tant qu'Intervenant en Prévention des Risques Professionnels (IPRP), compétences Technique
et Organisationnelle.

2005  Attestation de complément Sauveteur Secourisme du Travail (SST).

2003  Obtention du Certificat de Formation d’ Aptitude aux Premiers Secours en Equipe (CFAPSE).

2002 Diplome de réussite au Certificat de Prévention contre les Risques d’Incendie et de Panique.

2001 Titulaire de I’ Attestation de Formation aux Premiers Secours (AFPS).
2001 Stage de sensibilisation risque incendie « Formation Pratique des Equipiers de Premicre Intervention ».

LANGUES ET COMPETENCE INFORMATIQUE

e Anglais : lu, écrit et parlé. Anglais technique maitrisé.

e Informatique : maitrise de Windows, gestion de base de donnée (Access) et notions sur les langages de
programmation HTML et PHP.

STAGES ET EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

e Février-aoiit 2005 : Stage de 6 mois a Thales Electron Devices, Vélizy (78), a la Direction Générale au
service Sécurité Environnement

= Sujet : réalisation d’actions (notice de sécurité, étiquetage des préparations, information sur les produits CMR) par
rapport aux directives de 2003 et 2004 sur les produits chimiques.
Participation au groupe de travail sur ’application de la directive sur les Déchets d’équipements électriques et
électroniques.
Creéation de la veille réeglementaire sur le site intranet du groupe

e  Mars-juillet 2004 : Stage de 5 mois a Arcelor Construction France, Nérac (47).

= Sujet : mise en place de la politique de sécurité du groupe Arcelor au sein de ['unité de Nérac et réalisation des actions
de prévention aupres des travailleurs intérimaires et des commerciaux itinérants.

e Avril-juin 2003 : Stage de 6 semaines a Fonderie et Ateliers de Saint Satur (FASS), Saint Satur (18), au
service sécurité et prévention des risques.

= Sujet : élaboration des consignes de sécurité aux postes de travail et de fiches explicatives pour les agences dinterim.

e Avril-Juin 2002: Stage de 10 semaines a VATECH Schneider Electric, Grenoble (38), au service sécurité.
= Sujet : intégration des consignes de sécurité dans les fiches de montage et participation a I’analyse des risques.

e  Aolt 2000, 2001 et 2002 : CDD d’un mois au laboratoire d’analyses de la cimenterie Calcia de Beffes (18).
DIVERS

Loisirs : Théatre, pratique du basket pendant 6 ans.
Permis B depuis 1999.



	Emeline FONTAINE
	
	
	
	
	Objectif : Devenir Intervenant en Prévention des





	FORMATION ET COMPETENCES
	LANGUES ET COMPETENCE INFORMATIQUE
	STAGES ET EXPERIENCES PROFESSIONNELLES
	
	
	
	
	DIVERS

	Loisirs : Théâtre, pratique du basket pendant 6�







